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1. APOYO A LA FORMACION

Obligacién Contractual

Cumplir la ejecucion de la formacidn que se asigne utilizando las herramientas TIC, los ambientes virtuales, de acuerdo con lineamientos
institucionales.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el programa de formacién, desarrollo curricular y proyecto formativo de los
programas del drea tematica objeto del contrato, siguiendo el procedimiento de Ejecucidon de Acciones de Formacion establecido por el
SENA.

Realizar el seguimiento de horas reportadas en Sofia vs horas ejecutas, informando oportunamente a la coordinacion académica las
novedades encontradas, justificando las horas faltantes.

Registrar las Inasistencias de los aprendices en el sistema de informacidn institucional “SOFIAPLUS”.

Participar en los grupos y semilleros de investigacion e innovacién en proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica cuando sea requerido por el centro, para
fortalecer el proceso de formacion del area tematica objeto del contrato.

Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en jornadas de desarrollo curricular de programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el drea temdtica objeto del contrato

Aplicar segin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, metodologias activas, seguimiento y evaluacién de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Verificar y entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacion tales como: fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria o titulada.




1. APOYO A LA FORMACION

Numeral Obligacion Contractual
Registrar, verificar y hacer seguimiento en los plazos establecidos en el sistema de informacion que la entidad defina para la Gestidn de la Formacion
Profesional Integral mediante las siguientes actividades:
a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado.
b). Crear las rutas y asociar los aprendices nuevos, reintegrados o trasladados a la ruta.
12 c). Registrar juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos y los juicios evaluativos del nivel de cumplimiento del aprendizaje.
d). Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion
teniendo en cuenta los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas con que cuenta el centro.
Numeral Obligacién Contractual
Entregar en las fechas en que el SENA estipule, siguiendo el procedimiento de Ejecucién de Acciones de Formacién establecido por la entidad,
los productos de la planificacion, desarrollo y evaluacidn de las acciones de formacion titulada o complementaria mediante las siguientes
actividades:
a). Proyecto formativo subido a la plataforma con su respectivo cédigo y revision de apoyo pedagdgico, para ser publicado.
13 b). Entrega del acta 0. Con el cronograma de planificacién del respectivo alistamiento.

a). Planeacién pedagdgica. (con la programacion de la gira técnica, si existe la necesidad siguiendo los lineamientos de la “Guia de
Orientaciones para la Realizacion Giras Técnicas como estrategia en el proceso formativo”

b). Guias de aprendizaje.

c). Plan de trabajo.

d). Instrumentos de evaluacion.

e). Formatos y registros de seguimiento para la ejecucién de acciones de formacion profesional integral, entre otros




1. APOYO A LA FORMACION
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LINK EVIDENCIAS: VIDEQOS ASISTENCIA

| INSTALACIONES INSTITUCION EDUCATICA MARIA ANTONIA PENAGOS



https://drive.google.com/drive/folders/1B1jDAeF6Zpf1Y3_rpC6zLM8pJPU40t6p?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19qSD7KieCX-ObdVW9cdp792eXwC3VPM5?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zhSE8CMQjtubl0I8OablWWxgOcXnq_2F/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1EI4DpgmOiZBDRpRa2x1-6Zcx3dI3DX7R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19OtDe1c9l_BBCydS3z-lQe_FhamPM7-B?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yFv0fkCKx8iGWYd_EAMF6Yn9590-9EPc/view?usp=sharing

AULA VIRTUAL — APRENDICES FICHAS 2061107-2269050

I.E. FAZ - PRADERA

€« —» C @& cdassroomgoogle.com/u/0/w/MjgwNDUwWNDYxNzg3/t/all

— TECNICO SISTEMAS FAZ 2021
T FICHA 2269050

Todos los temas
FASE DE PLANEACI..
FASE DE ANALISIS
ACTIVIDADES INDU...

MATERIAL DE APOYO

Tablon Trabajo de clase Personas

* %M TECNICOEN SISTEMAS FAZ- PRA..
@ i @ FICHA: 2061107

Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones ﬁ}

ones
D Google Calendar (&) Carpeta de Drive de la clase D Google Calendar @ Carpeta de Drive de la clase

. CARTILLA SSTY PROTOCQLOS DE BIOSEG...

FASE DE PLANEACION

Fecha de entrega: 30 sept

@ GUIA FASE DE PLANEACION

FASE DE ANALISIS

@ MATERIAL APOYO DISENO PAGINA WEB

CREAR PAGINAWEB Y FANPAGE

LINK

EVIDENCIAS:

fodoslostemas @ EVIDENCIAS PRACTICAS Publicado el Ayer
PROYECTO PRODU..
Publicado el 8:04 ETAPA PRODUCTIVA
PROYECTO PRODUCTIVO FINAL
FASE DE EJECUCION
FASE DE PLANEACL.. FORMATOS PROYECTOS Fecha de entrega: 20 oct
Publicado el 13 jul
OFIMATICA

Fecha de entrega: 3 jul

REDES SOCIALES ETAPA PRODUCT'VA

FASE DE ANALISIS
@ SUBIR ACTIVIDADES DEL PLAN DE TRABAJ... Fecha de enfrega: 31 ago

PIEDDE INDLICCIAN Activar Windows

https://classroom.google.com/c/NjQSNDM2MTU20DJa?cjc=5e4ub4u

https://classroom.google.com/c/MjgwNDUwNDYxNzg3?cjc=c6gbvgl



https://classroom.google.com/c/NjQ5NDM2MTU2ODJa?cjc=5e4ub4u
https://classroom.google.com/c/MjgwNDUwNDYxNzg3?cjc=c6qbvgl

PRESENTACION PROYECTO

PRODUCTIVO

LINK

- % . CENTRO DE SOLUCIONES
EVIDENCIAS: . (i{,: 5l INFORMATICAS PARA LA

INSTITUCION EDUCATIVA

VIDEO
OCTUBRE 28 DE 2021

4 H : 8:00AM
PRACTICAS PROYECTO ‘Lugar: LE.

Instructora :

LUZ NELLY GARCIA
Docente Técnico:
SAMUEL PASTAS

Invitados: EQUIPO EJECUTOR
DE LA I.LEY SENA

INSTITUCION EDUCATICA FRANCISCO ANTONIO ZEA


https://docs.google.com/spreadsheets/d/16oJs2gDLn27LuMYGjB5SY_-eFdwtkkz0/edit?usp=sharing&ouid=103380484806940831843&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1EJ5X5jc5UtdZuGDE_fZMolpW1vVJHL3N/view?usp=sharing

PRESENTACION PROYECTO
PRODUCTIVO

LINK N S gowfe | TECNOCIENCIA
EVIDENCIAS: . & YAJ-SOFTWARE
S % '/ MUNDO SISTEMATICO
. EL OLIMPO TECNOLOGICO
"/ COLOMBIA DIGITAL POWER
| COMPUTACION Y REFACCIONES

L]

OCTUBRE 26 DE 2021

PRACTICAS PROYECTO e/ U iy

TUCION EDUC4
nst T,
Instructora : v I//(( ))\\ 4

LUZ NELLY GARCIA
Docente Técnico:
JOSE RICARDO FIGUEROA

Invitados: EQUIPO EJECUTOR g’/
DE LA I.LEY SENA Q, ANTONIA PENP‘G
PALMIRA

INSTITUCION EDUCATICA MARIA ANTONIA PENAGOS


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1qqK7IBOWe__Lvf-8Q5LHRV75IX6GAsCV/edit?usp=sharing&ouid=103380484806940831843&rtpof=true&sd=true

AULA VIRTUAL FICHA 2065507 |.E. SAGRADA FAMILIA

LINK
EVIDENCIAS:

FOTOS
Listado Asistencia

VIDEO

@ GRABANDO ¥  LUIS ALEJANDRO BERNAL DUARTE esta presentando

R [#] LUISALEJANDRO BERNAL DUARTE

Aula Virtual Ficha 2065507 |.E. S.F.
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INSTITUCION EDUCATICA MARIA ANTONIA PENAGOS


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Wh7bduKDn03bWAk8p5dYpaTw73CD3zL3/edit?usp=sharing&ouid=103380484806940831843&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1NqGYH5cSjDvdhwkW77LN4BrsAwrsaCBH?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T6tH5j5Ky4GZ8HF8r-r9fxSZRv7AWDoD/view?usp=sharing
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PLATAFORMA TERRITORIUM

< |4ﬂ |nLUZNELI.YGARCIA @

4 Galeria
viding,

T Petences LUZ NELLY GARCIA RIVERA X
5 Acceso a portafolio de Vista

evidencias aprendices

& Portafolio de Evidencias  Asunto: PRESENTACION FINAL DE PROYECTO Aprendiz
@» Gamificacion

fecha de inicio: 18 horas Antes - fecha de vigencia: 10 de Octubre del 2021

) Centro de Calificaciones
# Administrar Grupos

# Grupo

8 Proyectos

= Rdbricas

U Blogs

B Seguimiento
 Configuracién OCTUBRE 26 D 2021
Colaboradores ' “ol':.:. 0.0: %

| MARTHA
LUCIA VARON
DURAN
Instructor

MARIA

ADELAIDA

UPEGUI
-3 CORDOBA

LINK
EVIDENCIA:

PLATAFORMA



https://drive.google.com/drive/folders/1CTVuI9R78sQNgAv6Ch56y3bU3Wcv8rxO?usp=sharing

PLATAFORMA APOYO FORMATIVO

C @ es.padlet.com/negarl/9vjzcboneyj2q9iw

padiet
@ Luz Nelly Garcla Rivera  + 6d
TECNICO EN SISTEMAS 2062096 /2061107
- La pasién de los sistemas

- ., 3 /N3
Material de Apoyo i1 Y Material Apoyo,
' Herramientas para
mantenimiento y
ensamble de PC

Guia de Aprendizaje

B &
@ Luz Nelly Garcia Rivera @ Luz Nelly Garcia Rivera

Guia de aprendizaje

FASE DE EJECUC FASE EJECUCION
DE ucc @ Luz Nelly Garcia Rivera
GUIAN® 07

MANUAL DEL SIMULADOR
ENSAMBLE PC 3D

D f w @ .., e, 15 deabeil de 2021

3.4 Ensamble del PC_Transferencia
PDF document
padiet drive

¥ CALIFICAR

GFPIF 019 GUIA DE APRENDIZAJE FAS...
Word document Ed

LINK EVIDENCIAS:

C 8 espadlet.com/negarl/waBerti7x2lo31qu
E o » g

R N I

INAR  #» COMPARTIR 0

= CLONAR = COMPARTIR Q

£ w2 rcia Ri 21d

Disefio e Integracion de Multimedia- SENA

rporativa Empresarial

PROYECTO MYPIMES ~ }

+
e I S
NUESTRO PROYECTO
PRODUCTIVO

Proyecto Formativo: Ima;

PROYECTO FORMATIVO :
Q

MAGEN CORPORATIVA? : " QUE ES MYPIMES Y :
EMPRENDIMIENTO

CFIE

-
AR
Vdﬂllilllj

Muchos Dicen Ser Emprendedores, Pero...
by El Diario De Un Emprendedor
YouTube

sl Diserio e Integracion de Multimedig

1CHA: 2045807 LE. Sagr
nstructon: Luz Nelly G:

La Importancia de la imagen corporativa...
El disefio de la imagen corporativa y tu b

PROYECTO FORMATIVO SENA
PDF document
padiet drive

Proyecto Mipymes L.E. SF
PDF document
padiet drive

QUE ES LA IMAGEN

=
CORPORATIVA?
MATERIAL APOYO FASE 3:

12122 Q

Buscar

Nelly Garciar Mi biblioteca (10) Pedido:  Masreciente
Basic account
¥ Actualiza a Super
EXAMEN Colecciones

SABERES PREVIOS MANTENIMIENTQ PC

= 16Qs [E 1ithcurso [> Jugado 7 veces

& Mibiblioteca

mas No thanks

EXAMEN

FOAMATAA LA MATUENDAANR

INVESTIGACION DE LA
MYPIME
/EMPRENDIMIENTO

+
R NN
Investigar

Para poder dar inicio a al proceso
como consultor/asesor, debo
primero hacer un diagnostico de la
empresa que voy asesorar y para
ello existe una herramienta muy (ti
que es el sistema DOFA.

7},

Paso a paso del andlisis DOFA

h Explorar ﬂnel\ycoachm_ﬂgzs 9 days ago O Megusta [0 Guardar
I Creado por mi
& Mibiblioteca EXAMEN
CREATIVIDAD E INNOVACION EMPRESARIAL ¥ custo
v
i Informes 1= 15Qs (B 1itheurso [> Jugado 22 veces
= 150s B Tiheurso [ jugads 22 veces @ Comparte conmigo
£22 Clases ”nel\y:oacmo_'ﬂgzs amonth aga ) Megusta [0 Guardar
A1 Shared with your organization
& Ajustes EXAMEN
CONECTORES DE COMPUTADOR Unlock collaboration with Quizizz School and
= 160s [E 12theurso [> Jugado 37 veces District plans.
ﬂnel\ycoachm_?mzs 3 months ago < Me gusta O Guardar


https://es.padlet.com/negar1/9vjzcboneyj2q9lw
https://es.padlet.com/negar1/wa8erti7x2lo31qu
https://es.padlet.com/negar1/tvt7va8vstn8vrob
https://classroom.google.com/c/MjgwNDUwNDYxNzg3?cjc=c6qbvgl
https://quizizz.com/profile/5ea1aa22b069b8001b114da2

2. REUNIONES DE EQUIPO DE articulacion, equipo de
asistencia y equipo ejecutor

Obligacién Contractual

Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en jornadas de desarrollo curricular de programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el area tematica objeto del
contrato.

Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de aprendices.

Acompanar a comité de evaluacién y seguimiento a los aprendices que presentan dificultades en el desarrollo de la etapa lectiva.

Asistir y participar asertivamente en las capacitaciones, eventos de divulgacion, Inducciones o reinducciones reuniones, programas de
cualificacion y mejoramiento permanente que el centro programe en sus procesos de mejora continua de conformidad con los
horarios de formacion del Centro de Biotecnologia Industrial del SENA - Regional del Valle del Cauca.

Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso entre compafneros y en general, hacia todas las personas que hacen parte
del CBI.




REUNION DESARROLLO CURRICULAR
EQUIPO ARTICULACION

LINK
EVIDENCIAS

EVIDENCIAS

Link reunion:
meet.google.com/sqv-tauh-pus

AGENDA

L

1. Actividad

2. Proceso citar fichas

3. Actividades ultimo trimestre
4. Certificacion

5. Retroalimentacion mesa regional

“En un momento iniciamos”
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LUZ STELLA yamileth

)

HERLIZ 23 mas



https://drive.google.com/drive/folders/1T7cwn_SVbUo0ak4FSF28nx_NKwrQhxtO?usp=sharing

TALLER:
“ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS CON TENDENCIAS DIGITALES”

@ GRABANDO

INSERTAR

DIAPOSTVABDE 11T [

uzm-tokj-edw

D' DOCENTE UNO esta presentando

Pedagogla en un contedo virtual - PowerPoint ([Error de actvacion de productos)

DISENO TRANSICIONES ANIMACIONES

.| Haga dic para agregar notas

PRESENTACION CON DIAPOSITIVAS

&

N

SAGRADO
Al‘)l(_\/,( N

PEDAGOGIA: Ciencia que estudia la
metodologla y las técnicas que se aplican
a la ensefianza y la educacion.

SEGUN EL MINISTERIO DE
EDUCACION. Es el saber propio de
las docentes, ese saber que les
permite orientar los procesos de
formacion de los y las estudiantes

= NOTAS W COMENTARIOS

B ® @ :

BE &% B T -——F——+ 95 [

DOCENTE UNO

Lilia Rosa Angulo ...

X

®

X
JHAMILE RIASCO...
X

leonardo granados

X

A

Alba Ortiz Batalla

Ta

29
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LINK
EVIDENCIAS

Link reunion:
https://meet.google.com/uzm-
tokj-edw?pli=1&authuser=7

FOTOS

CORREO


https://drive.google.com/drive/folders/1LYV0VZWOJOttj-wZuYHROXqaNZrUBHhm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Vwv1sKp63FDuS2U-ho6m6FCmY3NQfMjY?usp=sharing

3. DOCUMENTOS

~ Numeral Obligacion Contractual I—
Contar con certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE
EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién "ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto debera
aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcion efectiva a mismo, al informe de ejecucidon contractual, con plazo maximo
a julio 31 de 2020.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir
a las convocatorias y capacitaciones que el centro programa.

Asistir y participar asertivamente en las capacitaciones, eventos de divulgacion, Inducciones o reinducciones
reuniones, programas de cualificacion y mejoramiento permanente que el centro programe en sus procesos de

mejora continua de conformidad con los horarios de formacién del Centro de Biotecnologia Industrial del SENA -
Regional del Valle del Cauca.

Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecucion del objeto contractual,
29 asi como el informe final de gestion, informe de actividades, y procesos asignados y de los archivos y
elementos su cargo, antes de finalizar el contrato.

18

28



3. DOCUMENTOS

ARTICULACION MEDIA TECNICA

Soportes de los honorarios mes de
Octubre del 2021

LINK EVIDENCIAS:

GESTION GESTION
CONTRACTUAL FINANCIERA



https://drive.google.com/drive/folders/12rGtPleb-vbzk__jNDfqvNa7BPLggfXX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1IyIoUEqnR7jbKaq2skio85ZOnGn3-UyQ?usp=sharing

